BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

VLADA

Broj: 02/1-0- 90 50 /,Zé
Tuzla, 09.04.2024. godine

Na osnovu ¢lana 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine
Tuzlanskog kantona®, br. 17/00, 1/05, 11/06, 13/11 i 15/17), Vlada Tuzlanskog kantona na
sjednici odrZzanoj dana 09.04.2024. godine,donosi

ZAKLIUCAK

I

Prihvata se Prijedlog za davanje autenti¢énog tumadenja ¢lana 6. i 7. Zakona o plaama
i naknadama policijskih sluzbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog

kantona“, broj: 16/22).

II

Ovla$éuje se premijer Kantona da, u ime Vlade Tuzlanskog kantona, potpiSe Prijedlog
iz tacke I ovog Zakljucka. ‘

III

Prijedlog 1z tacke I ovog Zakljucka dostavit ¢e se Skupstini Tuzlanskog kantona na
razmatranje i dalje postupanje.

DOSTAVITI:

1 x Evidencija
1xal/a




BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

VLADA

Broj: 02/1- 09~ 30 50 - 7 /(24
Tuzla, 09.04.2024. godine

TUZLANSKI KANTON
SKUPSTINA
n/r Predsjednika

Na osnovu ¢lana 165. stav (2) i €lana 166. stav (1) Poslovnika Skupstine Tuzlanskog kantona
(»SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/19 i 5/20), Vlada Tuzlanskog kantona, podnosi:

PRIJEDLOG
za davanje autenti¢nog tumadenja ¢lana 6. i 7. Zakona o pla¢ama i naknadama policijskih
sluZzbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 16/22)

Clan 6. Zakona o pladama i1 naknadama policijskih sluZbenika Tuzlanskog kantona (,,ShuZbene
novine Tuzlanskog kantona”, broj: 16/22), utvrduje:

“(Osnovica za obracun plaée policijskih sluzbenika)

Vlada Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Viada Kantona), uz postignuti dogovor sa
Sindikatom policije Ministarstva unutra$njih poslova Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Sindikat),
ée utvrditi visinu osnovice od 90% u odnosu na obratun plade iz &lana 8. Zakona o placama i
naknadama policijskih sluZbenika Federacije Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH”,
broj: 45/10), o Eéemu Vlada Kantona i Sindikat potpisuju sporazum.”

Clan 7. Zakona o plaéama i naknadama policijskih slutbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene
novine Tuzlanskog kantona”, br: 16/22), utvrduje:

“(Nadlin utvrdivanja osnovice za obratun plaée)

(1) Osnovica iz ¢lana 6. ovog zakona utvrduje se prije donosenja BudZeta Kantona za narednu
fiskalnu godinu, a primjenjuje se od 01. januara za svaku narednu godinu, koja se uskladuje sa
Zakonom o izvrSenju budZeta Tuzlanskog kantona, odnosno sa raspoloZivim sredstvima za potrebe iz
¢lana 3. ovog zakona. .

(2) Ukoliko Vlada Kantona i Sindikat ne utvrde osnovicu iz stava (1) ovog ¢lana, ranije
utvrdena osnovica ostaje na snazi do potpisivanja sporazuma izmedu Vlade Kantona i Sindikata, a

najduze 90 dana.”




ObrazloZenje
Prijedloga za davanje autenti¢nog tumacenja ¢lana 6. i 7. Zakona o pla¢ama i naknadama
policijskih sluzbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br: 16/22)

I.—PRAVNI OSNOV

Ustavni osnov za donoSenje autenti¢nog tumacenja je sadrZan u odredbama ¢lana ¢lana 24. stav (1)
tacka f) Ustava Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”, br. 7/97 1
3/99 1 ,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 13/99, 10/00, 14/02, 6/04 i 10/04) kojim je utvrdeno
da Skupstina Tuzlanskog kantona daje autenti¢no tumacenje Ustava, zakona, 1 drugih propisa koje
donosi, te kako je Skupstina Tuzlanskog kantona donijela Zakon o platama i naknadama policijskih
sluZbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br: 16/22), u skladu sa
ustavnim ovlaStenjima, i jedino je tijelo koje moZe (autenti¢no) tumaciti njegove odredbe.

Pravni osnov za podnoSenje prijedloga Vlade Tuzlanskog kantona za davanje autentiCnog
tumacenja odredaba zakona koje donosi Skupstina Tuzlanskog kantona sadrZan je u lanul65. stav (2)
i Clanu 166. stav (1) Poslovnika Skupstine Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog
kantona”, br. 13/19 1 5/20).

II. - RAZLOZI ZA DONOSENJE AUTENTICNOG TUMACENJA

Osnovni razlog za davanje autentinog tumacenja jeste omogucavanje Ministarstvu finansija da
izvrSe svoju obavezu utvrdenu Zakonom o trezoru Federacije BiH, Zakonom o budZetima Federacije
BiH i Zakonom o izvrSenju budZeta, te da putem centralizovanog obrafuna i isplate plata i naknada
pravilno i zakonito vrSi isplatu platai za policijske sluZbenike.

Prepreka se sastoji u razlifitoj primjeni, odnosno tumadenju &lana 6. i 7. Zakona o plaama i
naknadama policijskih sluZbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br.
16/22 -u daljem takstu: Zakon), odnosno u problemu utvrdivanja momenta podetka primjene osnovice
za obracun placa policijskih sluZbenika u novoj fiskalnoj godini, a u kontekstu postojanja postignutog
ili nepostignutog dogovora Vlade Tuzlanskog kantona i Sindikata policije MUP-a Tuzlanskog kantona
1 potpisanog ili nepotpisanog Sporazuma o visini osnovice za obralun place u smislu ¢lana 6. Zakona.

IIL. - OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA ZA DAVANJE AUTENTICNOG TUMACENJA

Vlada Tuzlanskog kantona uputila je Sindikatu policije MUP-a Tuzlanskog kantona Konacnu ponudu
od 06.02.2024. godine za utvrdivanje elemenata za zaklju€ivanje Sporazuma o utvrdivanju osnovice
za obradun plate, iznosa povecanja plate, iznosa naknade za ishranu u toku rada (topli obrok), najniZe
plate iznosa naknade za koristenje godi$njeg odmora (regres) za zaposlene u oblasti policije MUP-a
TK-a u 2024. godini, te iznosa pomodi, shodno Uredbi o isplati pomo¢i od strane poslodavaca.

Sindikat policije MUP-a Tuzlanskog kantona svojim aktom broj:S-45/24 od 07.2.2024. godine
dostavio je odgovor na Kona¢nu ponudu, te se u alineji 1. Odgovora navodi:




“- U tacki 1. predlaZe se visina osnovice od 382,00 KM, a Sto je u suprotnosti sa lanom 6. Zakona
o platama i naknada policijskih sluZbenika TK-a, jer neodraZava visinu osnovice od 90 % od
utvrdenog iznosa Federalne osnovice za obrafun plata i naknada, kao i isplatu od
01.04.2024.godine, a $to je u suprotnosti sa lanom 7. Zakona o platama i naknadama policijskih
sluZbenika TKa, te se ovaj prijedlog ponude odbija.

Potrebno je da se visina osnovice uskladi sa Zakonom o plaéama i naknadama policijskih
sluZbenika TK-a, i to u visini od 382,50 KM, te da se za poletak primjene isplate odredi
01.01.2024. godine, kao i da se nakon usvajanja BudZeta TK-a, razlika plate isplati retroaktivno,
pocevsi od 01.01.2024. godine.”

Vlada Tuzlanskog kantona, analizirajudi u saradnji sa Ministarstvom finansija &lan 6. Zakona,
tumacdi, da u sluéaju, da se osnovica iz &lana 6. Zakona (od 90% od federalne osnovice), ne utvrdi
prije donoSenja budZeta Kantona za narednu fiskalnu godinu u smislu &lana 7. stav (1) Zakona,
dolazi do primjene ¢lana 7. stav (2) zakona, tj. primjenjuje se, odnosno ostaje nasnazi osnovica
iz prethodne fiskalne godine, sve do potpisivanja sporazuma o visini osnovice, a najduZze 90 dana.

Konkretno, Vlada Tuzlanskog kantonai Sindikat policije MUP-a Tuzlanskog kantona nisu postigli
dogovor o visini osnovice za 2024. godinu prije dono3enja BudZeta Tuzlanskog kantona za 2024.
godiny, 4. prije 21. februara 2024. godine, kada je odrZana sjednica Skupstine Tuzlanskog kantona na
kojoj je donesen BudZet Tuzlanskog kantona za 2024. godinu.

Dakle, imamo situaciju da nije postignut dogovor i potpisan sporazum o visini osnovice za obradun
plae za 2024. godinu prije usvajanja BudZeta Tuzlanskog kantona za 2024. godinu, odnosno prije
21.02.2024. godine. te prema misljenju Vlade Tuzlanskog kantona, dolazi do primjene &lana 7. stav
(2) Zakona, odnosno ranije utvrdena osnovica primjenjivat ¢e se 90 dana, odnosno za period januar-
mart 2024. godine.

Naime, na dan podnoSenja prijedloga za davanje autentitnog tumadenja, jo§ uvjek nije potpisan
Sporazum o visini osnovice za obracun place, medutim, Vlada Tuzlanskog kantona je misljenja, da je
protekom roka od 90 dana, ispunjen uslov za primjenu visine osnovice od 90 % podev od 01.04.2024.
godine., bez obzira na nepotpisivanje sporazuma.

Tumacenje Sindikata policije MUP-a Tuzlanskog kantona da se visina osnovice od 90 % federalne
osnovice automatski primjenjuje od 01.01. svake fiskalne godine, smatramo neosnovanim, obzirom da
takvim turmalenjem postaje suvi$an ¢lan 7. Zakona.

Vlada Tuzlanskog kantona, tada kao predlagal Zakona, a Skup$tina Tuzlanskog kantona kao
zakonodavni organ, prema misljenju Vlade Tuzlanskog kantona, formulacijom &lana 7. Zakona upravo
su htjele da urede situaciju kada se sporazum o visini osnovice ne potpise prije usvajanja budZeta za
narednu fiskalnu.

To uredivanje situacije, uredeno je na nadin, da je Vlada Tuzlanskog kantona obavezna voditi raGuna
o raspoloZivim sredstvima u budZetu za potrebe placa u smislu ¢lana 7. stav (1) Zakona, a stavom (2)
omogucm pravo, koje ne moZe biti manje od onog iz prethodne fiskalne godine.

Vaino je napomenuti da je &lanom 8. Zakona o pladama i naknadama policijskih sluZbenika
Federacije BiH (,,SluZnene novine FBiH”, br: 45/10) utvrdeno:

(1)Visina osnovice za obratun place utvrduje se na osnovu najniZe neto satnice dogovorene izmedu
Vlade Federacije i sindikata na nadin da se najniZa neto satnica mnoZi sa fondom radnih sati u mjesecu.
(2) Osnovica iz stava 1. ovog ¢lana za obrafun plae se utvrduje prije donoSenja budZeta za narednu
fiskalnu godinu, a primjenjuje se od 1. januara za svaku narednu godinu koja se uskladuje sa Zakonom
o budZetu, odnosno sa raspoloZivim sredstvima za potrebe iz ¢lana 3. ovog zakona.

(3) Ukoliko se Vlada Federacije i sindikat ne dogovore o osnovici iz stava 1. ovog ¢lana, ranije
dogovorena osnovica ostaje na snazi do dogovora Vlade Federacije i sindikata a najduZe 90 dana.




Analizirajuci na¢in primjene ¢lana 6. Zakona kojim je utvrdeno da Vlada Tuzlanskog kantona, uz
postignuti dogovor sa Sindikatom policije Ministarstva unutra$njih poslova Tuzlanskog kantona, ¢e
utvrditi visinu osnovice od 90% u odnosu na obratun place iz ¢lana 8. Zakona o placama i naknadama
policijskih sluZbenika Federacije Bosne i Hercegovine (“SluZbene novine Federacije BiH”, broj:
45/10), postavlja se pitanje naCina primjene ¢lana 8. Federalnog zakona u kontekstu ¢lana 6. zakona
Tuzlanskog kantona.

Bukvalnom primjenom ¢lana 6. Zakona potrebno je imati tafan podatak o najniZoj neto satnici
dogovorenoj izmedu Vlade Federacije i Federalnog sindikata policijskih sluZbenika, a zatim primjeniti
mnoZzenje fonda radnih sati na federalnom nivou, te izraCunati 90% iznosa dobivenog mnoZenjem.

Bez obzira na navedeno, Vlada Tuzlanskog kantona je mi$ljenja da ne postoji pravni osnov za isplatu
plade za period januar- mart 2024. godine u visini osnovice 382,00 KM ili 382,50 KM obzirom da ta
visina osnovice nije utvrdena sporazumom prije donoSenja BudZeta Tuzlanskog kantona za 2024.
godinu.

Zbog svega naprijed navedenog, podnosilac smatra osnovanim dostavljeni prijedlog, te pradleZemo
da u §to kraem roku isti uputite nadleZnim radnim tijelima Skupstine Tuzlanskog kantona na dalje
postupanje.

IV. - FINANSIJSKA SREDSTVA

Za provodenje autenti¢nog tumadenja ¢lana 6. i 7. Zakona o placama i naknadama policijskih
sluZzbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZzbene novine Tuzlanskog kantona”, br.16/22) nije potrebno
osigurati dodatna finansijska sredstva u BudZetu Tuzlanskog kantona, u suprotnom potrebno je
dodatnih cca 1.350.000,00 KM u BudZetu Tuzlanskog kantona za 2024. godinu za period januar-mart,
a obzirom na ¢injenicu da su za oblast obrazovanja potpisani sporazumi koji se veZu za eventualno
povecanje osnovice drugih budZetskih korisnika u periodu januar-mart 2024. godine, tada bi dodatna
sredstva iznosila cca 6.000.000,00 KM.
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Na osnovu ¢lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog kantona (,,Sluzbene novine Tuzlansko-
podrinjskog kantona”, br. 7/97 i 3/99 i ,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona™, br. 13/99, 10/00, 14/02,
6/04 i 10/04) i Clana 169. stav (1) Poslovnika Skupitine Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine
Tuzlanskog kantona, br. 13/19 i 5/20), na prijedlog Vlade Tuzlanskog kantona, Skupstina Tuzlanskog
kantona, na sjednici odrZanoj 2024. godine, donosi

5 AUTENTICNO TUMACENJE .
CLANA 6.i7.ZAKONA O PLACAMA I NAKNADAMA POLICIJSKIH SLUZBENIKA
TUZLANSKOG KANTONA (,,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 16/22)

1. Sporazum potpisan izmedu Vlade Kantona i Sindikata o utvrdivanju visine osnovice za obraéun
placa policijskih shuZbenika predstavlja isklju&ivi pravni osnov kojim se ureduje pitanje visine osnovice
za svaku fiskalnu godinu u smislu &lana 6. Zakona o plaama i naknadama policijskih sluZbenika
Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 16/22).

2. Osnovicom iz &lana 7. stav (1) Zakona o plaéama i naknadama policijskih sluZbenika Tuzlanskog
kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 16/22) podrazumjeva se osnovica utvrdena i
potpisana u sporazumu prije donoSenja budZeta za narednu fiskalnu godinu u skladu sa rokovima
donoSenja budZeta utvidenim Zakonom o budZetima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("SluZbene
novine Federacije BiH", br. 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15, 102/15, 94/16, 5/18, 11/19, 99/19 i
25a/22), tj. najkasnije do 31. decembra tekuée fiskalne godine za narednu fiskalnu godinu.

3.0smovica iz €lana 7. stav (2) Zakona o platama i naknadama policijskih sluZbenika Tuzlanskog
kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 16/22) podrazumjeva osnovicu iz prethodne
fiskalne godine sa rokom primjene najduZe 90 dana u narednoj fiskalnoj godini, a u slu¢aju da nije
postignut dogovor o visini osnovice za narednu fiskalnu godinu i potpisan sporazum, niti nakon isteka
roka od 90 dana, primjenjuje se visina osnovice iz {lana 6. Zakona o pla¢ama i naknadama policijskih
sluZbenika Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 16/22).

4. Autenti¢no tumalenje predstavlja integralni dio teksta ovog zakona, te se shodno primjenjuje od
stupanja na snagu Zakona o pladama i naknadama policijskih sluZbenika Tuzlanskog kantona
(-SluZbene novine Tuzlanskog kantona”, br. 16/22) i bit ée objavljeno u “Sluzbenim novinama

Tuzlanskog kantona™.

Bosnai Hercegovina Predsjednik
Federacija Bosne i Hercegovine Skupstine Tuzlanskog kantona
TUZLANSKI KANTON
Skupstina Zarko Vujovié,v.r.
Broj:

Tuzla,
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Na osnovu dlana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (,SluZbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona', br:
7/97 13/99 i ,SluZbene novine Tuzlanskog kantona', br. 13/99,
10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Vlade Tuzlanskog
kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na sjednici odrZzanoj
30.8.2022. godine, donosi

ZAKON
O PLACAMA INAKNADAMA POLICIJSKIH
SLUZBENIKA TUZLANSKOG KANTONA

DIO PRVI - OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet zakona)

Ovim zakonom ureduju se plaée, platni razredi i
koeficijenti za platne razrede, naknade kao i druga pitanja
koja se odnose na primanja policijskih sluzbenika Uprave
policije Ministarstva unutradnjih poslova Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Uprava policije).

Clan 2.
(Definicije pojmeva koriStenih u Zakonu)

Pojmovi koriSteni u ovom zakonu imaju sljedeée znacenje:

a) ,policijski sluzbenik" je pripadnik Uprave policije koji
je ovlasten da primjenjuje policijska ovladtenja propisana
Zakonom o policijskim sluZbenicima Tuzlanskog kantona -
preéisceni tekst {,SluZbene novine Tuzlanskog kantona®, broj:
7/22, u daljem tekstu: Zakon o policijskim sluZbenicima)
i postupa kao ovlasteno sluZbeno lice prema zakonima o
kriviénom postupku u Bosni i Hercegovini,

b} ,radno mjestoc” je pozicija na koju se rasporeduje
policijski sluZbenik utvrdena Pravilnikom o unutrasnjoj
organizaciji Ministarstva unutras$njih poslova Tuzlanskog
kantona (u daljem tekstu: Pravilnik o wunutradnjoj
organizaciji),

c) ,osnovica za obracun place” predstavlja nov€ani iznos
u konvertibilnim markama (u daljem tekstu: KM} koji se
koristi za odiedivanje osnovne place,

d) ,platni razred” predstavlja razvrstavanje radnih mjesta
prema ¢inu, utvrdenih u Pravilniku o unutrasnjoj organizaciii,
radi odredivanja iznosa osnovne place policijskog sluZzbenika,

e) ,koeficijent” predstavlja broj¢anu vrijednost koja
se iskazuje arapskim brojevima za svaku poziciju radnog
mjesta koje je razvrstano u platne razrede Uprave policije za
utvrdivanje visine osnovne plade,

f) ,puno radne vrijeme policijskog sluZbenika“ je 40 sati
sedmicno,

g} ,nocénirad”je rad izmedu 22 sata uvederi 07 sati ujutro,

h) ,prekovremeni rad” je rad duZi od punog radnog
vremena, utvrden Zakonom o policijskim sluZbenicima.

Clan 3.
(Finansijska sredstva)

Finansijska sredstva za plade, naknade i druga primanja
policijskih sluZbenika predvidena ovim zakonom planiraju
se i osiguravaju se u BudZetu Tuzlanskog kantona (u daljem
tekstu: BudZet Kantona).

Cland.
(Nadela)
Priodredivanjuiznosaplaéeinaknadaza policijske sluZbenike
postivat e se sljedeca nacela:
a) isti koeficijent za isti ¢in policijskog sluzbenika
b) transparentnost: prilikom objavljivanja javnog konkursa ili
oglasa za popunu slobodnih radnih mjesta policijskog sluZbenika
obavezno se objavijuje podatak o pripadajucoj osnovnoj neto
pladi za ogladena radna mjesta.

DIO DRUGI — PLACE 1 DODACI

Clan 5.
{Bruto i neto placa)

(1) Plata policijskog sluzbenika utvrduje se u bruto i neto
iznosu.

(2} Plaéa u bruto iznosu cbuhvata neto platu, poreze i
doprinose.

(3) Neto plata predstavija iznos osnovne plate uvelane za
dodatke i naknade iz ¢lana 9. stavovi (2] i (3) ovog zakona.

Clan 6.
(Osnovica za obracun place policijskih sluZbenika)

Vlada Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Vlada Kantona),
uz postignuti dogovor sa Sindikatom policije Ministarstva
unutradnjih poslova Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu:
Sindikat), ¢e utvrditi visinu osnovice od 90% u odnosu na
obratun plaée iz ¢lana 8. Zakona o plaama i naknadama
policijskih  sluZbenika Federacije Bosne i Hercegovine
(“SluZbene novine Federacije BiH", broj: 45/103, o temu Vlada
Kantona i Sindikat potpisuju sporazum.

Clan 7.
(Natin utvrdivanja osnovice za obralun plaée)

(1) Osnovica iz €lana 6. ovog zakona utvrduje se prije
donosenja BudZeta Kantona za narednu fiskalnu godinu, a
primjenjuje se od 01. januara za svaku narednu godinu, koja
se uskladuje sa Zakonom o izvrSenju budZeta Tuzlanskog
kantona, odnosno sa raspoloZivim sredstvima za potrebe iz
¢lana 3. ovog zakona.

(2) Ukoliko Vlada Kantona i Sindikat ne utvrde osnovicu
iz stava (1) ovog €lana, ranije utvrdena osnovica ostaje na
snazi do potpisivanja sporazuma izmedu Vlade Kantona i
Sindikata, a najduze 90 dana.
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Clan 8.
(Osnovna plada)

(1) Osnovnu platu policijskog sluZbenika odreduje
osnovica iz ¢lana 6. ovog zakona pomnoZena sa koeficijentom
platnog razreda iz ¢lana 10. ovog zakona.

(2) Osnovna pla¢a obratunava se i iskazuje mjese¢no za
puno radno vrijeme, prema radnom mjestu i odgovarajuem
platnom razredu.

(3) Osnovna placéa policijskog sluzbenika ne moZe biti
manja od 70% od prosje¢ne neto place isplacene u Federaciji
Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Federacija) prema
posljednjem objavljenom statisti¢kom podatku.

(4) U sludaju da mnoZenjem utvrdene osnovice i
pripadajuceg koeficijenta osnovna plac¢a iznosi manje od
70% od prosjeéne place iz stava (3) ovog €lana, policijskom
sluzbeniku Ce se isplatiti pla¢a u iznosu iz stava {3} ovog ¢lana.

(5) Ukoliko policijski sluZbenik Koristi odredena prava
iz radnog odnosa, koja uklju¢uju rad sa polovinom radnog
vremena, istom ce se pla¢a i naknada plade odrediti u skladu
sa propisima o radu i socijalnoj zastiti kojima je bliZe uredena
navedena oblast.

(6) Izuzetno, ukoliko je policijski sluzbenik privremeno
rasporeden na radno mjesto za koje je propisan visi &in
od onog koji policijski sluzbenik ima, osnovna plaéa tog
policijskog sluZbenika, za taj period se odreduje tako $to se
osnovica za obracun plade iz ¢lana 6. ovog zakona pomnoZi
sa koeficijentom propisanim za €in i radno mjesto na koje je
policijski sluZbenik privremeno rasporeden,

Clan 9.
(Plaé¢a i dodatak na placu)

(1) Placa policijskog sluZbenika veZe se uz njegov ¢in.

(2) Sastavni dio plaée policijskog sluZbenika €&ini osnovna
placa iz ¢lana 8. stav (1) ovog zakona, poseban dodatak na placu
iz €lana 11. ovog zakona i naknada iz ¢lana 18. ovog zakona.

(3) Plaé¢a iz stava (2) ovog Clana povefava se za 0,5% za
svaku punu godinu staZa osiguranja, s tim da ukupno povetanje
po ovom osnovu ne moZze biti veée od 20%.

Clan 10.
(Platni razredi, ¢inovi i koeficijenti za policijske sluZbenike)
Koeficijent za obralun plafe policijskog sluZbenika
utvrduje se prema platnom razredu koji je vezan za €in, i to:

PLATNI -
RAZREDI CINOVI KOEFICIJENTI

1 | Generalni inspektor policije 6,95

It Glavni inspektor 5,90

I Samostalni inspektor 4,90
v Visi inspektor 4,30

v Inspektor 4,00

VI Mladi inspektor 3,60
ViI Stariji narednik 3,30
VIII  |Narednik 3,10
X Stariji policajac 2,90

X Policajac 2,70

Clan 11.

(Poseban dodatak na placu)

(1) Policijski sluzbenik ima pravo na poseban dodatak
na plaéu u iznosu od 30% od osnovne place policijskog
sluzbenika.

(2) Policijski sluZbenik rasporeden na poslove i zadatke
u Jedinici policije za specijalnu podr$ku ima pravo na
poseban dodatak na plaéu u iznosu od 40% od osnovne plade
policijskog sluZbenika.

(3) Policijski sluzbenik, pripadnik Jedinice policije za
sprjefavanje naruavanja javnog reda i mira u veem obimy,
ima pravo na poseban dodatak na plaéu u iznosi od 35% od
osnovne plade policijskog sluZbenika.

(4) Uz dodatak iz stava (1) ovog Clana, u posebnim
okolnostima, direktor Uprave policije moZe utvrditi vei
trajni dodatak za pojedina.radna mjesta, a za radno mjesto
direktora Uprave policije veéi trajni dodatak ée odrediti
ministar unutrasnjih poslova Tuzlanskog kantona (u daljem
tekstu: ministar). Taj dodatak iznosi 10% od osnovne plade
policijskog sluZbenika.

Clan 12.
(Jednokratni dodatak na placu)

(1) Na osnovu izvanrednih i objektivno ocijenjenih radnih
rezultata policijskog sluzbenika, direktor Uprave policije moZe
odluditi o jednokratnom dedatku na platu tom sluZbeniku u
iznosu do 30% od osnovne place.

(2) Dodatak iz stava (1) ovog clana moZe se isplatiti
policijskom sluzbeniku dva puta u toku jedne kalendarske godine,

(3) Odluka o isplati dodatka iz stava (1) ovog &lana objavijuje
se na oglasnoj ploci Ministarstva unutrasnjih poslova Tuzlanskog
kantona.

(4) Detaljnije odredbe o dodatku na osnovu izvanrednih i
objektivno ocijenjenih radnih rezultata propisuje ministar na
prijedlog direktora Uprave policije.

Clan 13.

(Pravo na naknadu za policijske sluZbenike u
kriminalisti¢koj policiji i Jedinici za profesionalne
standarde)

(1) Policijski sluZbenik koji je rjeSenjem rasporeden u
Sektoru kriminalisticke policije, u Odjeljenju kriminalistitke
policije u policijskim upravama i Jedinici za profesionalne
standarde Uprave policije, te radnim mjestima za policijske
sluzbenike za koje je Pravilnikom o unutra¥njoj organizaciji
predviden rad u civilnoj odjedi, ima pravo na naknadu u iznosu
od 30% od prosjetne neto plae isplatene u Federaciji za
prethodnu godiny, u svrhu kupovine civilne odjeée.

(2) Naknada iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se rje§enjem
direktora Uprave policije i isplatuje se istom policijskom
sluzbeniku jednom godiZnje, u posljednjem kvartalu budZetske
godine.

DIO TRECI — OBRACUN I ISPLATA PLACE I
NAKNADE

Clan 14.
(Natin obraduna i isplate plaée)

(1) Placa policijskog slufbenika se obracunava za
prethodni mjesec, a ispladuje u tekuéem mjesecu u skladu sa
Zakonom o radu (,SluZbene novine Federacije BiH', br, 26/16,
89/18, 23/20, 49/21 - zavrine odredbe Zakona o mirnom
rjeSavanju radnih sporova, 103/21 - zavréne odredbe Zakona
o reprezentativnosti sindikata i udruZenja poslodavaca, 31/22
144/22) i Zakonom o izvrienju budZeta Tuzlanskog kantona, u
periodima isplate koji ne mogu biti duZi cd 30 dana.

(2) Placa iz stava (1) ovog ¢lana utvrduje se rje$enjem
koje donosi direktor Uprave policije.

{3) RjeSenje iz stava (2) ovog ¢€lana sadr#i liéne podatke
policijskog sluZbenika, ¢in, platni razred i sve elemente koji
su uzeti u obzir za utvrdivanje visine plaée.

(4) Podaci o pladama policijskih sluZbenika su javni, dok
pisani obrauni pojedina¢nih isplata plaéa nisu javni.

Clan 15.
{(Naknada zbog privremene sprijetenosti za rad)
{1) Policijski sluZbenikima pravo na naknadu plad¢e za vrijeme
privremene sprijetenosti za rad (bolovanje) do 42 kalendarska
dana u visini njegove neto plaée iz prethodnog mjeseca,
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(2) Naknade place za vrijeme priviemene sprijefenosti za
rad preko 42 dana ostvaruje se u skladu sa posebnim propisom
Tuzlanskog kantona kojim se ureduje naknada za ovo bolovanje.

Clan 16.
(Naknada za sluéaj teSke bolesti ili invalidnosti)

U sluéajunastanka te$ke bolestiili invalidnosti policijskog
sluZbenika ili ¢lana njegove uZe porodice, isplatuje se
jednokratna nov&ana pomoc¢ u visini od jedne prosjetne neto
place isplaéene u Federaciji prema posljednjem objavljenom
statistickom podatku.

Clan 17.
(Naknada za porodiljsko odsustvo)

Policijski sluZzbenik za vrijeme porodiljskog odsustva ima
pravo na naknadu place prema propisima Tuzlanskog kantona
kojim se ureduje ova oblast, prema mjestu uplate doprinosa s
tim da razliku do visine pune plaée upladuje Uprava policije u
kojoj se policijski sluzbenik nalazi u radnom odnosu.

Clan 18.
(Naknada za prekovremeni rad, rad u neradne dane, noéni
rad i rad u dane drZavnih praznika)

(1) U sluéaju prekovremenog rada, nocnog rada, rada u
dane sedmi¢nog odmora i rada u dane drZavnih praznika,
policijski sluzbenik ima pravo na naknadu osnovne plaée
srazmjerno vremenu trajanja tog rada, uveéanu za:

a) prekovremeni rad u periodu od 22,00 do 07,00 sati
40% i prekovremeni rad u periodu od 07,00 do 22,00 sati
30%,

b) noénirad 40%,

c) rad u dane sedmi¢nog odmora 30% i

d) rad u dane drZavnih praznika 50%.

(2) Obratun naknade iz stava (1) ovog ¢lana vrsi se od
osnovne place,

(3) Policijski sluzbenik €iji je raspored rada organizovan
u turnusima-smjenama, nema pravo na naknadu za redovan
rad u dane vikenda (subota i nedjelja), izuzev naknade za
rad u dane drZavnih praznika, naknade za rad u dane svog
sedmifnog odmora, za naénirad i prekovremeni rad.

(4) U prekovremeni rad ne ulazi noéni rad.

Clan 19.
(Naknada za privremeni interni premjeStaj)

(1) Policijski sluzbenik koji je prema odredbama Zakona
o policijskim sluZbenicima premjeSten na drugo radno mjesto
koje je 60 km ili viSe udaljeno od njegovog trenutnog radnog
mjesta ili mjesta prebivali§ta ima pravo da uz osnovnu placu
koja je odredena u skladu sa &lanom 8. stav (1) ovog zakona i
pravo na naknadu za privremeni interni premjestaj u iznosu
i na naéin koji Vlada Kantona utvrdi posebnim propisom za
policijske sluZbenike, koja se sastoji od:

a) naknade troskova za odvojeni Zivot i

b) naknade za odgovarajuti smjestaj,

{2) Pravo na naknadu iz stava (1) ovog clana ne ostvaruje
policijski sluzbenik koji je premje$ten po li¢nom zahtjevu, kao i
policijski sluZbenik koji je prvi put rasporeden na radno mjesto.

Clan 20.

(Otpremmina u slucaju otpusta zbog prekobrojnosti

policijskih sluZbenika)

(1) U sluéaju da do prestanka radnog odnosa policijskog
stuZbenika dolazi zbog prekobrojnosti, takav policijski
sluzbenik koji ima do 15 godina staZa osiguranja ima prave
na otpremninu koja odgovara iznosu place koju je primio u
vrijeme kada je proglasen prekobrojnim, uvecane devet puta.

(2) Otpremnina iz stava (1) ovog €lana iznosi 12 mjese¢nih
placa za policijske sluZbenike koji imaju preko 15 godina staZa
osiguranja kao policijski sluZbenici.

Clan 21.
{Naknada za troSkove sahrane i za sluaj smrti)

(1) Policijski sluzbenik koji u toku vrSenja duZnosti izgubi
Zivot, sahranjuje se u mjestu koje odrede €lanovi njegove uZe
porodice na tro$ak Uprave policije, koji se sastoji od sljedeceg:

a) prijevoz posmrtnih ostataka na mjesto ukopa,

b) putne troskove za dva prateca lica,

c) trosak za grobnicu, ukoliko nije veé osigurana na drugi
nacin i

d) druge uobicajne troSkove u iznosu koji odreduje Uprava
policije.

(2) Poredica koju je preminuli policijski sluzbenik iz stava
(1) ovog ¢lana izdrZavao, ima pravo na jednokratnu finansijsku
pomoé¢ u iznosu posljednje neto place koju je policijski
sluZbenik ostvario uvecane Sest puta.

(3} U sluéaju smrti policijskog sluZbenika van vrSenja
sluzbene duZnosti, porodici policijskog sluzbenika koju
je izdrfavao, ispla¢uju se trogkovi sahrane u visini od tri
prosjeéne neto place isplacene u Federaciji prema posljednjem
objavljenom statisti¢kom podatku.

(4) U sluaju smrti Clana uZe porodice, policijskom
sluZbeniku ispladuje se naknadau visini od dvije prosjeéne neto
place isplacene u Federaciji prema posljednjem objavljenom
statisti¢kom podatku.

{5) Ukoliko u Upravi policije rade dva ili vise lanova
porodice, troSkovi sahrane iz stava (3) ovog ¢lana isplatuju se
samo jednom zaposlenom ¢élanu porodice.

Clan 22.
(Clanovi uZe porodice)

Clanom uZe porodice policijskog sluZbenika smatraju se:

~bratni i vanbra¢ni partner,

~ dijete (bracno, vanbraéno, usvojeno, pastorée i dijete
bez roditelja uzeto na izdrZavanje do 18. godine, odnosno do
26. godine Zivota ako se nalazi na redovnom kolovaniju i nije
u radnom odnosu, te djeca nesposobna za rad bez obzira na
dob),

- roditelji {otac, majka, oCuh, maceha i usvojilac) i

- brada i sestre bez roditelja do 18, odnosno do 26.
godine ako se nalaze na redovnom $kelovanju i nemaju
drugih priboda, vec¢ ih korisnik naknade stvarno izdrZava ili
je obaveza njihovog izdrZavanja zakonom utvrdena, a ako su
nesposobni za rad, bez obzira na dob, pod uslovem da sa njima
Zivi u zajednic¢kom domadinstvy, i unudad ako nemaju roditelja
i Zive u zajedni¢kom domadinstvu sa policijskim sluZbenikom.

Clan 23.

(Pravo na osiguranje od posljedica nesretnog sluéaja)

(1) Policijski sluZbenik ima pravo na osiguranje od posljedica
nesretnog shudaja s ukljuenim rizikom od prirodne smrti za
vrijeme frajanja radnog odnosa.

(2) Visina osiguranja po ovoj osnovi odreduje se prema
polisi osiguranja od posljedica nesretnog sluéaja, odnosno polisi
osiguranja od prirodne smrti.

(3) Ugovor o osiguranju sa odgovarajuom osiguravajucom
kuéom zakljucuje direktor Uprave policije za sve policijske
sluzbenike u Tuzlanskom kantonu u skladu sa Kolektiviim
ugovorom za policijske sluzbenike Ministarstva unutra$njih
poslova Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Kolektivni ugovor).

(4) Policijski sluZbenik, odnosno njegovi zakonski
nasljednici, sva prava iz stavova (1) i (2) ovog ¢lana ostvaruje
kod osiguravajuée kuce sa kojom je zakljucen ugovor od strane
Uprave policije.

Clan 24.
(Naknada za prijevez na posao i sa posla)
Policijskom sluZbeniku koji nije u moguénosti iz opravdanih
razloga da koristi osiguran prijevoz na posao i sa posla, a €ije
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je mijesto stanovanja od mjesta rada udaljeno najmanje dva
kilometra, pripada karta za prijevoz ili naknada za troSkove
prijevoza u visini cijene dnevne (relacijske) karte najjeftinijeg
prijevoza kojim se osigurava nesmetan redovan dolazak i
odlazak policijskog sluzbenika na posao i sa posla, za svaki
dan kada je prisutan na poslu, a maksimalno do iznosa cijene
mjeseéne karte za prijevoz u javnom saobracaju na relacijama
na kojima putuje.

Clan 25.
{Naknada za ishranu tokom rada)

(1) Policijski sluZbenik ima pravo na naknadu za ishranu
u toku rada (topli obrok) u iznosu od 1% prosjecne neto plaée
u Federaciji prema posljednjem objavljenom statisti¢kom
podatku.

(2) Izuzetno od stava {1), policijski sluzbenik rasporedenu
Jedinicu policije za specijalnu podrsku ima pravo na naknadu
za ishranu (topli obrok) i naknadu za pojacanu ishranu u toku
rada u iznosu od 2% prosjeéne neto plaée u Federaciji prema
posljednjem objavljenom statistickom podatku.

(3) Policijski sluZbenik rasporeden u Jedinicu pelicije za
sprjefavanje naruSavanja javnog reda i mira u veem obimu
ima pravo na naknadu za ishranu (topli obrok) i naknadu za
pojacanu ishranu u toku rada u iznosu od 1,5% prosjecne
neto plaée u Federaciji prema posljednjem objavljenom
statistitkom podatku.

(4) Pravo na naknadu iz stavova (1), (2) 1 (3) ovog ¢lanane
ostvaruje se u slucaju odsustva sa posla po bilo kojem osnovu
(godisnji odmor, plafenc odsustvo, neplateno odsustvo,
sluzbeno putovanje i sL).

Clan 26.
(Regres)

(1) Policijski sluZbenik ima pravo na naknadu na ime regresa
za koritenje godi$njeg odmora u visini od 50% prosjecne neto
plaée isplaéene u Federaciji prema posljednjem objavljenom
statistiCkom podatku.

(2) Pravo na regres iz stava (1) ovog €lana ima svaki
policijski sluzbenik koji u toku teckuée kalendarske godine ima
pravo na godisnji odmor.

Clan 27.
(Otpremnina)
Policijski sluZbenik ima pravo na otpremninu prilikom
odlaska u penziju u iznosu posljednje neto plaée koju je ostvario
uvecane $est puta.

Clan 28.
(Naknada za sluzbeni put)

(1) Policijski sluZbenik ima pravo na naknadu za trokove
sluzbenog putovanja.

(2) Za odredivanje visine i uslova za ostvarivanje naknade
za troSkove sluzbenog putovanja, primjenjuje se propis kojim je
uredeno navedeno pitanje za drZavne sluZbenike i namjestenike
u organima uprave u Tuzlanskom kantonu.

Clan 29.
{Druge naknade)
Policijski sluZbenik ima pravo i na druge naknade
utvrdene Kolektivnim ugovorom.

DIO CETVRTI - DONOSENJE PODZAKONSKOG
PROPISA I RIESENJA

Clan 30.
(Donosenje Pravilnika o plaéama i naknadama)
Ministar e, na prijedlog direktora Uprave policije, donijeti
Pravilnik o platama i naknadama policijskih sluZbenika u
roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog zakona, uz
saglasnost Ministarstva finansija Tuzlanskog kantona.

Clan 31.
(Donoienje rjeSenja)

(1) Naknade i druga materijalna prava predvidena u
odredbama #lanova: 11,, 16, 17, 18. stav (1) tacka aJ, 19, 20,
21,24, 26, i 27. ovog zakona ostvaruju se dono3enjem rjeSenja.

(2) Rjesenja iz stava {1} ovog ¢lana donost direktor Uprave
policije.

DIO PETI - NADZOR NAD PRIMJENOM 1
KAZNENE ODREDBE

Clan 32.
(Nadzor nad primjenom oveg zakona)
Nadzor nad primjenom ovog zakona vrsi Ministarstvo
unutradnjih poslova Tuzlanskog kantona i Ministarstvo finansija
Tuzlanskog kantona, svako u okviru svojih nadleZnosti.

Clan 33.
(Kazne za prekrSaje)

Novéanom kaznom u iznosu od 500,00 KM do 2.000,00 KM
bit e kaZnjen za prekrgaj direktor Uprave policije ako:

a) ne odredi pladu policijskom sluZbeniku u skladu sa
njegovim ¢inom (&lan 9. stav (1));

b} ne odredi dodatak na placu u skladu sa ¢lanom 11. ovog
zakona;

c) ne donese rjefenje o pladi (¢lan 14. stav (2));

d) odredi naknade suprotno &anovima 15. do 29. ovog
zakona;

e) ako ne predloZi dono$enje propisa (¢lan 30.).

DIO SESTI - PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 34.
(Uskladivanje Kolektivnog ugovora)
Viada Kantona i Sindikat duZni su uskladiti odredbe
Kolektivniog ugovora sa ovim zakonom u roku od tri mjeseca
od dana stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 35.
(Prijelazna odredba o plac¢ama)

(1) Policijskom sluZbeniku kojem stupanjem na snagu
ovog zakona bude u istom ¢inu obracunata niZa placa od one
na koju je imao pravo na dan prije stupanja na snagu ovog
zakona, dodjeljuje se dodatak jednak razlici ranije place i place
obracunate u skladu sa ovim zakonom.

(2) Policijskom sluZbeniku sa dodijeljenim ¢inom generalni
inspektor policije nakon stupanjana snagu ovog zakona, dodijelit
ée se dodatak jednak razlici place utvrdene za &in generalni
inspektor policije prema propisu koji je vaZio do dana stupanja
na snagu ovog zakona i plaée obra¢unate po ovom zakonu.

(3) Pravo na dodatak iz stava (2) ovog ¢lana pripada
policijskom sluZbeniku sve dok razlika u placi ne bude pokrivena
buducim poveéanjima njegove osnovne place.

Clan 36.
(Prestanak primjene odredbi drugih propisa)

Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaju da vaZe:

a) Odredbe Zakona o policijskim sluZbenicima koje se
odnose na place, dodatke na placu, naknade i ostala materijalna
primanja, ako su drugacije uredena ovim zakonom i

b) Uredba o pladama i naknadama plada policijskih
sluzbenika Tuzlanskog kantona {,SluZbene novine Tuzlanskog
kantona’, br. 14/06,4/07,6/07,2/08,4/08,11/09,4/12,5/18,
5/19i8/19). '

Clan 37.
(Postupei u toku)
Svi predmeti koji su u postupku rjefavanja, rjeSavat Ge se u
skladu sa propisima koji su vaZili do donoSenja ovog zakona,
ako je povoljnije za policijskog sluzbenika.
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Clan 38.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u ,SluZbenim novinama Tuzlanskog kantona®,

Bosna i Hercegovina
-Federacija Bosne i Hercegovine- Predsiednil
TUZLANSKI KANTON e oI
e SkupStine Tuzlanskog kantona
Skupstina

Broj: 01-02-360-9/22 Zarko Vujovi, vr

Tuzla, 30.8.2022, godine

BN EE BN BN BN BN BN BN AN BN
855

Na osnovu €lana 24. stav 1. tatka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (,SluZbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona®,
br. 7/97 i 3/99 i ,SluZbene novine Tuzlanskog kantona)
br. 13/99, 10/00, 14/02, 6/04 i 10/04), na prijedlog Viade
Tuzlanskog kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na
sjednici odrZanoj 30.8.2022. godine, donosi

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA
O NAUCNOISTRAZIVACKOM RADU

Clan 1.

U Zakonu o naucénoistraZivackom radu (,SluZbene novine
Tuzlanskog kantona®, br. 14/17 1 8/21) u €lanu 16. u stavu (1)
u tacki b) iza rijeci ,Hercegovine” dodaju se rijeéi ,{u daljem
tekstu: ANU BiH)"

Stav (3) mijenja se i glasi:

»(3) Za svaku budZetsku godinu Ministarstvo donoSenjem
posebne odluke, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona,
odreduje programe iz stava (1) ovog ¢&lana koji ée se
sufinansirati iz budZeta Kantona.”

Iza stava (3) dodaje se novi stav (4), koji glasi:

»(4) Za ostvarivanje programa iz stava (1) ovog ¢lana, uz
prethodnu saglasnost Viade Kantona, ministar bliZze utvrduje
uslove, kriterije i postupak dodjele sredstava iz budZeta
Kantona za svaki pojedini program.”

Clan 2.
U ¢lanu 17. ustavu (1) rijeci, Akademijanaukaiumjetnosti
Bosne i Hercegovine” zamjenjuju se rije¢ima ,ANU BiH"

Clan 3.
U ¢lanu 39, u stavu (2) rijeé ,fetiri” zamjenjuje se rijedju
»ava’, arije¢ ,dva” zamjenjuje se rije¢ju ,jednog”.

Clan 4.

U élanu 99. stavovi (2) i (3) mijenjaju se i glase:

»(2) Sredstva za ostvarivanje programa iz ¢lana 16. ovog
zakona osiguravaju se u budZetu Kantona u minimalnom
iznosu od 0,05% prihoda budZeta Kantona, koji ne ukljucuje
primitke od finansijske imovine i zaduZivanja kao ni vlastite i
namjenske prihode budZetskih korisnika.

(3) Iz sredstava iz stava (2) ovog ¢lana ispladuju se i
naknade predsjednika i flanova Kantonalnog savjeta.”

Clan 5.
U élanu 103, u stavu (1) iza rijedi konkurs® dodaju se rijeci
»» 58 izuzetkom programa koji se odnose na naucnoistrazivacki

rad ANU BiH &iji programi se sufinansiraju iz budZeta Kantona.

bez raspisivanja konkursa, u skladu sa posebnom odlukom
koju donosi Vlada Kantona, a kejom se utvrduju uslovi, kriteriji
i postupak dodjele sredstava iz budZeta Kantona na ime
sufinansiranja programa nauénoistraZivackog rada ANU BilH",

Clan 6.
(Planiranje sredstava u BudZetu Tuzlanskeg kantona
za nauénoistraZivalki rad)
Planiranje sredstva u BudZetu Tuzlanskog kantona
za ostvarivanje programa u naucnoistrazivatkom radu i
tehnoloSkom razvoju u skladu sa ¢lanom 4. ovog zakona vrsit
¢e se najkasnije pocev od budZetske 2023. godine.

Clan 7.
(Stupanje na snagu)
Ovaj zakon stupa na snagu narednog dana od dana
objavljivanja u ,,Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona".

Bosna i Hercegovina
-Federacija Bosne i Hercegovine-
TUZLANSKI KANTON
Skupstina

Predsjednik
Skupstine Tuzlanskog kantona

% s s
Broj: 01-02-465-4/22 Zarko Vujovic, v

Tuzla, 30.8.2022. godine
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Na osnevu &lana 24. stav 1. tacka c) Ustava Tuzlanskog
kantona (,.Sluzbene novine Tuzlansko-podrinjskog kantona”,
br. 7/97 i 3/99 i ,SluZbene novine Tuzlanskog kantona”,
br. 13/99, 10/00, 14/02, 6/04 i 10/04], na prijedlog Vlade
Tuzlanskog kantona, Skupstina Tuzlanskog kantona, na
sjednici odrZanoj 30.8.2022. godine, donosi

ZAKON

O IZMJENAMATIDOPUNAMA ZAKONA O
VISOKOM OBRAZOVANJU

Clan 1.

U Zakonu o visokom obrazovanju - preti$éeni tekst
(.Sluzbene novine Tuzlanskog kantona", br. 21/21, 22/21,
5/22i11/22), u élanu’9, u stavu (4) tacka e) mijenja se i glasi:

»€) analizira i daje miSljenje o propisima iz oblasti visokog
obrazovanja, te daje prijedloge za izmjene/dopune istih.”

Clan 2.
U ¢lanu 20. u stavu (1) rijec ,Vlada” zamjenjuje se rijecju
»Skupstina”,

Clan 3.

U ¢lanu 21. u stavu (1) rije¢ ,Vlada” zamjenjuje se rijecju
»Skupstina”

Stav (2] brise se.

Dosada$nji stavovi (3), (4) 1 (5) postaju stavovi (2}, (3) i
(4).

U dosadasnjem stavu {3), koji postaje stav (2), iza rijeti
+Kantona" dodaju se rije¢i za javnu visokoSkolsku ustanovu".

Clan 4.

U ¢lanu 23. iza stava (5) dodaje se novi stav (6), koji glasi:

#(6) Zahtjev za donoSenje rjeSenja iz stava (1) ovog ¢lana
senemoZe podnijeti dok se nerijeSe sva prethodna pitanja bez
¢ijeg rjeSenja se ne moZe rijeSiti pitanje ispunjenosti uslova
za potetak rada i obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja
(nadleZni organ nije odludio o pitanju postojanja potrebe za
osnivanjem nove visckoskolske ustanove, nadleZni organ nije
usvojio elaborat, imenovanje ili rad komisije mati¢ara nije
provedeno u skladu sa ovim zakonom i sL.).”

Dosadasnji stavovi (6), (7), (8) i (9) postaju stavovi {7},
(8, (9) i (10).

U dosadasnjem stavu (8), koji postaje stav (9), broj .,(7)"
zamjenjuje se brojem ,,(8)"
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